
ความเชื่อมโยง ตอยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

แนวทางการดําเนินงาน แผนงานรองรับ 
สนับสนุนกระบวนการ/ 

ยุทธศาสตร 

แนวทางท่ี  1 

การพัฒนาระบบฐานขอมูลพื้นฐาน  และ Common Application 

 

 แผนงานท่ี 1.1  ขยายการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือบรกิารการศกึษา  

 1. โครงการพัฒนาระบบงานยอย เพ่ือรองรับความตองการใหม การเรยีนการสอน 

 - ระบบฐานขอมูลกองทนุการศกึษาของมหาวิทยาลัย  

 - ระบบสารสนเทศการรับสมัครนักศึกษาใหม  

 - การทาํ Data Extraction สําหรับหองขอสอบ   

 - ระบบสารสนเทศอาจารยที่ปรึกษา  

 2. โครงการปรับปรุงระบบ ใหรองรับการทํางานของผูใช ที่เปล่ียนแปลงไป  งานกิจการและบรกิารนกัศกึษา 

 - ระบบลงทะเบียนแจงสําเร็จการศึกษาผานอินเตอรเน็ต  

 - แบบสอบถามภาวะการมีงานทาํของบณัฑิต  

   

 แผนงานท่ี 1.2  จัดทําระบบฐานขอมูลสารสนเทศของหนวยงาน  

 1. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบรหิารงานบคุลากร ทรัพยากรมนุษย 

 2. ระบบฐานขอมูลเพ่ือการตรวจสอบงบประมาณรายจาย การเงนิ 

 3. ระบบฐานขอมูลเพ่ือการบริหารจัดการทรัพยสินและซอมบํารุง องคกรและระบบงาน 

   

 แผนงานท่ี 1.3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย ดวย IS  

 1. เพ่ิมประประสิทธิภาพระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการพัฒนา องคกรและระบบงาน 

 2. ระบบฐานขอมูลการประเมินตนเองของหนวยงาน (e-SAR) องคกรและระบบงาน 

 3. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารยุทธศาสตร องคกรและระบบงาน 

   

 แผนงานท่ี 1.4 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการวิจัย  

 1. ระบบบริหารจัดการขอมูลผลงานวิจัย (Back Office)  งานวิจัย 

 2. ระบบบริหารจัดการขอมูลผลงานวิจัย แบบ e-Service งานวิจัย 

   

 แผนงานท่ี 1.5 พัฒนากระบวนการจัดการขอมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนงาน

มาตรฐานอุดมศกึษา 

 

 1. พัฒนาตัวช้ีวัดภายใน : ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูล

อุดมศกึษา 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2. คลังขอมูลสารสนเทศอุดมศึกษา และระบบจัดการขอมูล  เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 3. จัดทําแผนพัฒนาระบบสนับสนุนการดําเนินงานหลักสูตร (ตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา) 

การเรยีนการสอน 

 4. ศูนยกลางขอมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนงานอุดมศึกษา การเรยีนการสอน 



แนวทางท่ี  2 

การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ 

 

 แผนงานท่ี 2.1  จัดหา/พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ  

 1. โครงการจัดทําแผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   

   

แนวทางท่ี  3 

การพัฒนาบุคลากรดานระบบสารสนเทศ 

 

  แผนงานท่ี 3.1 พัฒนาสมรรถนะพื้นฐานบุคลากร เพื่อสังคม ICT และสังคม

แหงการเรียนรู 

 

 1. กําหนดตัวช้ีวัดสมรรถนะในงานการพัฒนาระบบ  

(ทั้งในระดับฝาย และ ระดับบุคคล)  

ทรัพยากรมนุษย 

 2. โครงการสงบุคลากรที่ปฏิบัติงานดานการพัฒนาระบบสารสนเทศเขารับ

การอบรมขั้นสูง  

ทรัพยากรมนุษย 

   

 แผนงานท่ี 3.2   การสงเสริมความเปน Humanization ของบคุลากร  

 1. Humanized Developer Care (โครงการเติมใจใหโปรแกรมเมอร)  ทรัพยากรมนุษย 

   

   

แนวทางท่ี 4 

การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหเกดิประโยชนคุมคาสูงสุด 

 

 แผนงานท่ี 4.1  นําเทคโนโลยีสารสนเทศไปใชเพ่ือพัฒนาระบบสํานักงาน

อัตโนมัต ิ(e - Office) 

 

 1. ระบบตูเอกสารอิเล็กทรอนิกส เพ่ือสนับสนุนการบริหารงานกองทุน องคกรและระบบงาน 

 2. ระบบการสอบวัดสมรรถนะสําหรับนักศึกษาแรกเขา  

(e-Performance TEST) 

การเรยีนการสอน 

 3. การดาํเนนิกิจกรรมการประเมินความพึงพอใจ ประสิทธิภาพ และความ

ปลอดภัยของระบบฐานขอมูลสารสนเทศ  

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 4. ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส องคกรและระบบงาน 

   

   

  แผนงานท่ี 4.2 พัฒนาระบบการคาํนวนคาใชจายตามแผนการศกึษาแบบ

ตลอดหลักสูตร 

 

 1. พัฒนาระบบฐานขอมูล “คาใชจายตามแผนการศกึษาแบบตลอด

หลักสูตร” (Back Office)  

การเรยีนการสอน 

การเงนิ 

 2. พัฒนาระบบฐานขอมูล “คาใชจายตามแผนการศกึษาแบบตลอด

หลักสูตร”  สูรูปแบบบริการอิเล็กทรอนิกส (e-Service)  

การเรยีนการสอน 

การเงนิ 

   

   



 แผนงานท่ี 4.3  จัดทําระบบการชําระเงินผานส่ืออิเล็กทรอนิคสและนําไปใช

ประโยชน เพ่ือการบรกิารนกัศกึษาและบคุลากร 

 

 1. KBU’s Sport Card :โครงการบัตรสมารทการดเพ่ือการบริหารจัดการ 

Sport Complex 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   

   

แนวทางท่ี 5 

ใหบริการสงเสริมและเผยแพรการใชระบบสารสนเทศแกประชาคมเกษมบัณฑิต และชุมชน 

 

 แผนงานท่ี 5.1 การเพ่ิมชองทางการเผยแพรขอมูลขาวสารของฝายพัฒนาระบบ  

 1. จัดเผยแพรผลการดําเนินงานดานระบบฐานขอมูลสารสนเทศ ในเว็บไซต

เครือขายชุมชน 

ประชาสัมพันธ 

บรกิารวิชาการ 

 2. พัฒนาระบบเว็บทา แหลงรวมของงานบริการระบบสารสนเทศ  ประชาสัมพันธ 

 3. การใชเครื่องมือ Social Network เพ่ือสนับสนุนแผนงานระบบฐานขอมูล

สารสนเทศ 

ทรัพยากรมนุษย 

ประชาสัมพันธ 

 4. โครงการจัดการความรูเรื่อง “ระบบสารสนเทศที่ใชงานในมหาวิทยาลัย” ทรัพยากรมนุษย 

ประชาสัมพันธ 

5 แนวทาง 12 แผนงาน  

 

ตารางแจกแจงจาํนวนโครงการ/กิจกรรม เพ่ือสนับสนุนตอ กระบวนงาน/ยุทธศาสตร  
ของมหาวิทยาลัย ปการศกึษา 2555 - 2557 

กระบวนงาน/ยุทธศาสตร โครงการสนับสนุน ประเภท 

ดานการเรยีนการสอน 6 

กระบวนงานหลัก 

ดานงานกิจการและบรกิารนกัศกึษา 1 

ดานงานวิจัย 2 

ดานงานบรกิารวิชาการ 1 

ดานประชาสัมพันธ 4 

ดานเครือขาย - 

กระบวนงานสนับสนุน 

ดานทรัพยากรมนุษย 6 

ดานองคกรและระบบงาน 5 

ดานกายภาพ - 

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 5 

ดานการเงนิ 3 
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