
 

ศูนยคอมพิวเตอรสารสนเทศ โดยฝายพัฒนาระบบซอฟตแวร  มีเปาหมายโดยรวมในการพัฒนาระบบฐานขอมูล

สารสนเทศ ดังนี้ 

เปาหมายโดยรวมของแผนบริหารจดัการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ 

มิติท่ี 1: ดานผลกระทบตอมหาวิทยาลัย / ผูบริหารระดับตางๆ 

1. มีระบบฐานขอมูลสารสนเทศ  (Database) เพ่ือใชในการบริหารจัดการภายในองคกรและสนับสนุนงานตามภารกิจ    

ของมหาวิทยาลัย  

2. มีการปรับปรุงระบบฐานขอมูลสารสนเทศ ในระบบงาน/กระบวนงาน ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม  

มิติท่ี 2: ดานผูใชกลุมตาง ๆ ไดแกนักศึกษา อาจารย  สวนงานท่ีเกี่ยวของและผูบริหารทุกระดับ   

3. กลุมผูใชงานแตละกลุมไดรับบริการทางอิเล็กทรอนิกสที่เหมาะสม 

4. มีรูปแบบ/ชองทางการใหบริการที่เหมาะสมและตอบสนองความตองการของผูใชงานกลุมตาง ๆ 

5. มีการใชงานระบบฐานขอมูลสารสนเทศอยางสมํ่าเสมอและตอเนื่อง 

มิติท่ี 3: การบริหารจัดการของ ฝายพัฒนาระบบซอฟตแวร ศูนยคอมพิวเตอรสารสนเทศ 

6. มีกระบวนการหรือระบบในการสํารองและกูคืนขอมูล (Backup and Recovery Procedures) 

7. มีการกําหนดสิทธิ (Access  Right) ในการอาน เขยีน หรือใชงานขอมูลในระบบสารสนเทศสําหรับผูใชงานกลุมตาง  ๆ 

ไดแก นกัศกึษา อาจารย สวนงานที่เก่ียวของ และผูบริหารของสวนงานในระดับคณะและสาขาวิชา 

8. มีแผนการจัดการหรือแกไขปญหาภัยภิบัติ 

มิติท่ี 4: ดานการพัฒนาขีดความสามารถและศักยภาพของบุคลากร 

9. มีการฝกอบรมที่จําเปนสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัยในดานที่เก่ียวของกับระบบฐานขอมูลสารสนเทศ 

10. มีการฝกอบรมในดานที่เก่ียวของกับระบบฐานขอมูลสารสนเทศที่จําเปนสําหรับบุคลากรของทีมงานพัฒนาระบบ

ซอฟตแวร โดยสรางเสริมทักษะดานการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศและการพัฒนาซอฟตแวรประยุกต 
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